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1. Ледовая 

А.Н. 

31.05. 
1994 г. 

Для повышения 

квалификации 

01.09. 

2025 г. 
Юнусова И.А. Традиционное, 

индивидуальное 

ГБДОУ 

№71 

29.05. 

2026 г 
По 

окончании 
плана по 

наставниче
ству 

В 

течении 

периода 

По окончании 
плана по 

наставничеству 

2. Прилуцка

я М.Г. 

02.06. 
1999 г. 

Для повышения 

квалификации 

01.09. 

2025 г. 
Кузнецова 

А.Н. 

Традиционное, 

индивидуальное 

ГБДОУ 

№71 
29.05. 

2026 г. 

По 
окончании 
плана по 

наставниче
ству 

В 

течении 

периода 

По окончании 
плана по 

наставничеству 

3. Мельник

ова А.А. 

19.01. 
2002 г. 

Для повышения 

квалификации 

01.09. 
2025 г. 

Шамсудинов

а Н.У. 

Традиционное, 

индивидуальное 

ГБДОУ 
№71 

29.05. 
2026 г. 

По 
окончании 
плана по 

наставничеств
у 

В 

течении 

периода 

По окончании 
плана по 

наставничеству 

4. Шеховцо

ва О.В. 

03.09. 
1985 г. 

Для повышения 

квалификации 

01.09. 
2025 г. 

Семенова 

А.В. 

Традиционное, 

индивидуальное 

ГБДОУ 
№124 

29.05. 

2026 г. 

По 
окончании 

плана по 

наставничеств

у 

В 

течении 

периода 

По окончании 
плана по 

наставничеству 

 

1 Для чего он хочет участвовать в программе наставничества 
2 Можно дать ссылку на результаты мониторинга и оценки качества Программы, если они размещены на сайте 
3Индивидуальный план выполнен в полной мере, не в полной мере, не выполнен 


